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Introdução

A Elemento Verde Ltda se compromete a promover a igualdade e a diversidade em todas
as suas operações. Esta Política de Promoção de Igualdade e Diversidade reflete nossa
crença de que a diversidade enriquece nosso ambiente de trabalho e fortalece nossa
capacidade de inovação e sucesso.

Princípios Gerais

1. Respeito à Diversidade
Valorizamos a diversidade em todas as suas formas, incluindo, mas não se limitando
à, raça, etnia, gênero, orientação sexual, idade, religião, deficiência e condição
socioeconômica.

2. Igualdade de Oportunidades
Garantimos igualdade de oportunidades a todos os colaboradores, promovendo um
ambiente de trabalho livre de discriminação e preconceito.

3. Zero Tolerância à Discriminação
Repudiamos qualquer forma de discriminação, assédio ou violência,
comprometendo-nos a manter um ambiente seguro e respeitoso para todos.

Diretrizes de Comportamento

1. Recrutamento e Seleção
Implementaremos processos de recrutamento e seleção inclusivos, visando atrair e
selecionar talentos de diversas origens e experiências.

2. Treinamento e Sensibilização
Promoveremos treinamentos regulares sobre diversidade e inclusão para todos os
colaboradores, conscientizando sobre a importância da igualdade e do respeito
mútuo.

3. Promoção de Liderança Diversificada
Incentivaremos a diversidade nas equipes de liderança e gestão, garantindo que
diferentes perspectivas sejam representadas em todos os níveis da organização.

4. Fomento a um Ambiente Inclusivo
Criamos um ambiente de trabalho que respeita e celebra a diversidade, promovendo
iniciativas que incentivem a inclusão e o respeito entre todos os colaboradores.

Monitoramento e Avaliação

1. Avaliação de Indicadores
Estabeleceremos indicadores para medir a eficácia de nossas iniciativas de
diversidade e igualdade, avaliando o progresso e identificando áreas de melhoria.
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2. Feedback e Consultas
Manteremos canais abertos para feedback dos colaboradores sobre questões de
diversidade e inclusão, utilizando essas informações para aprimorar nossas práticas.

3. Relatórios de Transparência
Publicaremos relatórios sobre nossas iniciativas e resultados em relação à
promoção de igualdade e diversidade, assegurando transparência e
responsabilidade.

Conclusão

A Elemento Verde Ltda reafirma seu compromisso com a promoção da igualdade e da
diversidade em todas as suas operações. Esta Política deve ser seguida por todos os
colaboradores e parceiros, garantindo um ambiente de trabalho inclusivo e respeitoso.
Juntos, podemos construir uma cultura organizacional que valoriza cada indivíduo e
celebra as diferenças.
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