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Introdução

A Elemento Verde Ltda se compromete a respeitar e promover os direitos humanos em
todas as suas operações e relações comerciais. Esta política afirma publicamente nosso
compromisso com a dignidade humana, a diversidade e a inclusão, alinhando nossas
práticas aos princípios internacionais dos direitos humanos.

Princípios Gerais

1. Respeito à Dignidade Humana
Valorizamos e respeitamos a dignidade de todas as pessoas, independentemente de
sua origem, raça, gênero, orientação sexual, religião, condição socioeconômica ou
qualquer outra característica.

2. Promoção da Diversidade e Inclusão
Promoveremos um ambiente inclusivo onde todas as vozes sejam ouvidas e
respeitadas.

3. Conformidade com Normas Internacionais
Comprometemo-nos a cumprir as legislações nacionais e os princípios
internacionais de direitos humanos, incluindo as Diretrizes da ONU sobre Empresas
e Direitos Humanos.

Diretrizes de Comportamento

1. Trabalho Justo e Digno
Todos os colaboradores têm o direito a condições de trabalho justas e dignas.
Garantimos que nossos processos de recrutamento, seleção e promoção sejam
justos e transparentes.

2. Proibição de Trabalho Forçado e Infantil
A Elemento Verde Ltda não tolera qualquer forma de trabalho forçado ou infantil.
Asseguramos junto aos nossos fornecedores a conformidade com esta diretriz.

3. Liberdade de Expressão e Associação
Respeitamos o direito de todos os colaboradores de expressar suas opiniões e se
associar a sindicatos ou outras organizações de trabalhadores.

4. Segurança e Saúde no Trabalho
Comprometemo-nos a proporcionar um ambiente de trabalho seguro e saudável,
realizando treinamentos e implementando práticas que garantam a segurança de
todos.

5. Combate a Assédios e Discriminação
É proibido qualquer tipo de assédio, discriminação ou violência no ambiente de
trabalho. Estabeleceremos mecanismos para a denúncia e resolução de conflitos de
forma justa e confidencial.
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Implementação e Monitoramento

1. Treinamento e Conscientização
Promoveremos treinamentos regulares sobre direitos humanos para todos os
colaboradores, assegurando que todos compreendam suas responsabilidades e
direitos.

2. Avaliação e Melhoria Contínua
Realizaremos avaliações periódicas para monitorar a conformidade com esta política
e identificar oportunidades de melhoria.

3. Canal de Denúncias
Disponibilizaremos um canal seguro e confidencial para denúncias relacionadas a
violações dos direitos humanos, garantindo que todas as reclamações sejam
tratadas com seriedade.

Conclusão

A Elemento Verde Ltda se compromete a construir um ambiente de trabalho que respeite e
promova os direitos humanos. Esta Política de Direitos Humanos é uma parte fundamental
de nossa identidade e deve ser seguida por todos os colaboradores e parceiros.
Trabalharemos para a manutenção de um local de trabalho justo, digno, diverso e inclusivo.
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